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Contacto

. 3054452657

- yinethg34@hotmail.com
. Carrera 88 c 45 a 66 sur

Habilidades

« Creativa: Haciendo que el
aprendizaje sea divertido y
atractivo.

« Organizacion: establecer
hébitos para un entorno
estructurado y seguro.

« Elaboracion de estrategias
pedagodgicas

« Comunicacion efectiva

« Trabajo en equipo

cursos

Diplomado Didacticas
flexibles en poblaciones
diversas

Corporacion universitaria

Ibero
Ciudad Bogota - 2022

NASLITH YINETH
GUERRERO ARIAS

PROFESIONAL EN PRIMERA INFANCIA

Educacion

28 Abril 2023 | Bogota, Colombia
Licenciatura en Pedagogia Infantil
Corporacion Universitaria Iberoamericana
2005| Bogota, Colombia

Bachiller Técnico Comercial
Colegio Porfirio Barba Jacob

Experiencia
CDI SEMILLAS DEL FUTURO | 2024 7 2025

AGENTE EDUCATIVA

« 24 Febrero 2025 - 15 Diciembre 2025
« 23 Febrero 2024 71 15 Diciembre 2024


mailto:yinethg34@hotmail.com

Naslith Yineth Guerrero Arias

C.C: 1032394741
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Deniczrnente 2uicrizadz por el Ministerio de Educacion Nacional,
teniendo en cuenta gue:

C.C.1032394741 de Bogota D.C.

Lsineiss Vo exaudios prograrnados por la Corporacién y cumpljo con los
raot it arigidos por la ley v los reglarnentos, le confiere el titulo de:

Dicenciadaw en Pedagegin Ynfantil

n tastirnonlo da lo szpuasto so oxplde el presente Diploma que asf lo acredita
Bogota D.C,, 28 de Abril de 2023
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Longlatpacioe iy el fello addd Reg 322 del Hio de Diplomas No. 28, Bogotd D.C. 28 de Abrll de 2023
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La Republica de Colombia y en su nombre

I3ERO

Laneta Fopruscitu

Personeria Juridica No. 0428 del 28 de Enero 1282 - MEN | VICILADA MINEDUCACION

ACTA DE GRADO 482 /2023

En la ciudad de Bogota D.C., Republica de Colombia, a los veintiocho (28) dias
del mes de abril del ano dos mil veintitrés (2023), el Rector de la Corporacion
Universitaria Iberoamericana hizo entrega a:

Naslith Yineth Guerrero Arias

C.C. 1032394741 de Bogota D.C.

Del titulo de:

Licenciada en Pedagogia Infantil

Al efecto, tomo al graduando el siguiente juramento:

Jurdis ante Dios y prometéis a la Patria acatar y cumplir la Constitucién vy las
Leyes de la Republica, mantener su independencia y libertades, ejercer vuestra
profesion de acuerdo con las normas y cuidar y defender los principios
filoséficos de la Institucion.

Al manifestar cumplirlo y previa autorizacion del Consejo Superior, se le hizo
entrega del diploma que lo acredita como Profesional, debidamente
refrendado con el sello de la Institucion y las firmas respectivas.

En fe de lo anterior, se firma la presente Acta.

bl o

Secretaria General

@ Xertify « Codigo: DOFB28B4AD02 Verificar
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Acta Individual de Grado

Institucion Educativa Distrital
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Aspciachtn Educative y Cultural

ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS
MARAVILLOSOS

Certificado Laboral

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS MARAVILLOSOS

La sefiora NASLITH YINETH GUERRERO ARIAS identificada con C.C 1032394741, labord en esta
Asociacion Educativa, ejerciendo el cargo de AGENTE EDUCATIVA en el CDI SEMILLAS DEL FUTURO,

NIT 900221578-8

CERTIFICA QUE:

por lo cual se suministra la siguiente informacién:

INICIO DE LABORES: 24 febrero del 2025

FIN DE LABORES: 15 de diciembre del 2025

CONTRATO: Termino fijo.

La presente se expide a los 15 dias del mes de diciembre del 2025. En la ciudad de Bogota D.C. a

solicitud del interesado.

TR

Sandra Elena Ladino Bermudez
Representante Legal AECAM

ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS MARAVILLOS

Nit 900221578-8

OFICINA PRINCIPAL Cra 70 No. 65° - 71 Ofi. 131 C.E Portén de la Estrada

Teléfono: 6415698

Email: personalaecam@gmail.com
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Q‘ 5 ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS
V i MARAVILLOSOS

Pt b

i e Certificado Laboral
sociachn Educative y Cultural

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION
EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS MARAVILLOSOS
NIT 900221578-8

CERTIFICA QUE:

La sefiora NASLITH YINETH GUERRERO ARIAS identificada con C.C 1032394741, labor6 en

esta Asociacion Educativa, ejerciendo el cargo de AGENTE EDUCATIVA en el CDI SEMILLAS
DEL FUTURO, por lo cual se suministra la siguiente informacién:

INICIO DE LABORES: 23 de febrero de 2024
FIN DE LABORES: 15 de diciembre de 2024

CONTRATO: Termino fijo.

La presente se expide al dia 16 del mes de diciembre del 2024, en la ciudad de Bogota D.C. a
solicitud del interesado.

Cordialmente,

Sandra Elena Ladino Bermidez

Representante Legal AECAM

ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS MARAVILLOS
Nit 900221578-8

OFICINA PRINCIPAL Cra 70 No. 65° - 71 Ofi. 131 C.E Portén de la Estrada
Teléfono: 6415698
Email: personalaecam@gmail.com
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R ® ASOCIACION EDUCATIVA Y CULTURAL ANOS VIGENCIA
I MARAVILLOSOS AND
e q00221578-8 i
AGENTE EDUCATIVA

FORMACION ACADEMICA

Profesional en Ciencias de la Educacion, Psicdlogo educativo, Fonoaudiologos, Terapeulas Ocupacionales, Terapeulas del
Lenguaje, maestros en arles visuales, escénicas, plaslicas o musicales. Estudiantes cursando minimo sexlo semestre, o en periodo
de praclica o elaboracién de tesis de las carreras previstas en el perfil 1 y su homelogacion; Tecndlogo en Ciencias de la Educacién,
Técnico en Educacién, en APl o Normalista - Graduados. Madres Comunitarias y agentes educativas con formacién técnica en
atencitn integral da la primera infancia del SENA, COLSUBSIDIO, entre otros

EXPERIENCIA
Dependiendo del perfil, de uno a dos afios de experiencia directa en frabajo pedagégico con primera infancia.
COMPETENCIAS

* Compromiso social y compromiso con la cahdad educativa, con capacidad de liderazgo, de Irabajo en ambientes inlerdisciplinarios
con la comunidad en conlextos dificiles, creatividad e innovacion en procesos pedagogicos, adicionalmente:

= Demuestra dominio conceplual, sobre el enfogue pedagdgico y metodelégico de la atencién en la modalidad y sus Fundamentos
desde la perspecliva de derechos

* Presenta de manera clara y concisa la construccién conceptual, frente al tema de educacion inicial, salud integral Desarrollo y
crecimiento y lenguajes expresivos enfocado en las familias.

+» Conpcimiento de la polilica publica de primera inlancia.

. Permanece en constante actualizacion e investigacion académica sobre las temalicas de la primera infancia.
HABILIDADES

« Comprender necesidades y diferencias individuales de las familias,

* Manejar metodologias y técnicas artisticas e inleractivas.

« Promover estrategias recrealivas, l0dicas y artisticas que propicien el adecuado desarrollo infantil y familiar.
» Expresarse claramente de forma escrila y verbal.

= Animar la organizacidn comunitaria.

+ Patenciar el lrabajo con las familias.

« Observacién y analisis de las acciones, comporamientos y avances en los procesos de desarrollo de las familias.
= Manejo de herramientas TICS

FUNCIONES DESDE EL SERVICIO

- Participar en el disefio del plan de acompafamiento pedagdgico, para la implementacidn de la modalidad, acordes con el proyecto
pedagadgico del ICBF, las caraclerislicas de la modalidad y las condiciones particulares de la comunidad, agenles educalivos, y las
familias.

* Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Alencidn con el objete poder idenlificar deficiencias o vulneraciones
en el desarrollo de las familias y asl poder servir de notificadores a la coordinacidn, al equipo profesional y a las mismas familias
sobre las deficiencias delectadas

- Planear, programar, realizar y evaluar las aclividades y los recursos para el desarrollo de las acciones pedagdgicas.

- Implementar el acompafiamiento pedagdgico, en coherencia con las caracleristicas y derechos del desamollo de las familias y el
conlexto, en procura de un acompafamienlo pertinente y eficaz.

- Gasliona anle las instancias pertinentes, los recursos que garanticen la adecuada implemenlacién de la modalidad y el desarrollo
de los encuentros educalivos.

: Llevar un registro descriplivo como evidencia de las acciones adelantadas, indicando como se han desarrollado las familias.

CFICINA PRINCIPAL Teldfono:6415698
Email: perronalaecam@gmail.com
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- Elaborar informes de evaluacion formativa que indiguen los logros alcanzados en la modalidad en terminos de desarrollo de
competencias y diligenciar cada uno de |os formatos requeridos per el ICBF y el DIMF (Novedades).

- Elaborar material de apoyo educative, con la participacion de los agentes educativos comunitarios, a fin de promover el proceso
de desarrolio de competencias en las familias, de manera creativa utilizando elementos del medio.

- Diligenciar el control de asistencia diaria, elaborar consolidado mensual del mismo y pasar el informe a la coordinadora, con su
soporte pertinente de excusas en casc de ser necesario.

- Se deben tener organizados y listos los materiales de trabajo para la ejecucion de las actividades con |as familias de acuerdo a su
necesidades y particularidades.

- Brindar un acompafiamiento a las familias en los horarios de refrigerio contribuyendo y afianzando habites saludables de
alimentacion.

- El docente debe garantizar el cuidado y proteccion permanente en la unidad de atencion de las familias a su cargo (no dejarlos
solos en ningln momento).

FUNCIONES CON EL TALENTO HUMANO
- Disposicién y participacién en los procesos formativos inherentes a la cualificacion del talento humano

- Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento del quehacer pedagdgico v la visibilizarlan de experiencias exitosas
de los agentes educativos

FUNCIONES CON LAS FAMILIAS

- Acompanar y orientar las acciones educativas de las familias en la crianza y cuidado de los nifios y nifias en las condiciones de su
hegar y de su entorno social inmediato.

- Acompariar el proceso de formacion de acuerdo al plan de formacion de familias.

- Organizar y sistematizar |a informacion sobre las acciones adelantadas con las familias.

- Acompanar las estrategias definidas para la caracterizacion de las familias.

- Garantizar el diligenciamiento y/o actualizacion de los registros que forman parte de la carpeta correspondiente de las familias,

FUNCIOMES CON LAS FAMILIAS
- Explorar al maximo las capacidades de las familias para potencializarlas desde el proyecto pedagogico implementado.
- Llevar la asistencia diaria y notificar las ausencias concurrentes para adelantar las respetivas acciones con las familias.

- Garantizar da forma participativa con las familias gue los ambientes pedagdgicos, el buen trato, y la atencién con amor sea de la
mas alta calidad

- Aplicar la actualizacién de los nuevos conceptos pedagodgicos en la planeacion general de las actividades propias del cargo.

- Generar espacios de participacién y mecanismos de comunicacion asertivos para cada una de las familias.

- Ser garantes de los derechos de las familias en su desarrcllo integral, de manera oportuna.

- Prevenir todo tipo de accion con las familias que sea catalogada como maltrate fisico, verbal o psicelégico en su minima expresian.

NOmBI€: Naslith Yineth Guerrero Arias

fima: - aslied 6.

Cedula: 1032394741

Fecha: Contrato 1: 23 de febrero 2024 al 15 diciembre de 2024
Contrato 2; 24 de febrero 2025 al 15 diciembre de 2025

OFICINA PRINCIPAL Teléfone: 6415698
Email: personalaecam@gmail.com




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa;

Cue siendo las 16:26:48 hioras del 26/01/2026, el ciudadanc identificado con cédula de dudadania No. 1032394741,
Apelicos y Nombres GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

Lz presente consulta =& tendra en consideracion por |z entidad o empress Fundacion Pepaso, con NIT B60524015-1 v su utilizacidn es
exciusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio ¢ profesion, en cumplimiento de la Ley 1818 del 12/07/2018 “oor megio de i
cual sa establece af réeimen de inhabifidades a guienes hayan sido condenados por delitas sexuadles cometidos contrs menores, 58 cea ef
regisiro de inhabiidades y se dictan otras disposiciones™y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio el cual se reglamenta
la Ley 1918 ge 2318’ con obsenvancia de las Leyes 15871 del 177/10/2012, 1712 del 06/03/2074 y demas normatividad rectora frente al
ratamiento de datos.
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ﬁqPA fundacion
Vé‘ PEPASO

Educacién, Organizacion
Trabajo comunitario

Bogota D.C

“Yo,Naslith Yineth Guerrero Arias, identificado con numero de cedula1032394741

expedida en Bogota, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro
incurso/a a nisnguna inhabilidad conforme a lo sefialado en la ley 1918 del 12 de
Julio de 2018 y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a la FUNDACION
PEPASQ a realizar la consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 anos, si asi lo considera pertinente.

La presente autorizacion se emite el dia 26 del mes enero del 2026 unicamente para
la suscripcion del presente contrato.

Atententamente,

Aasired 6.

Naslith Yineth Guerrero Arias

1032394741



fundacion

PEPASO

Educacién, Organizacién
Trabajo comunitario

POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y PROTECCION DATOS
PERSONALES

AUTORIZACION DE MANEJO Y USO DE DATOS

De acuerdo con la politica de seguridad de la informacién y proteccion de datos
personales, autorizo a la FUNDACION PEPASO, para tratar mis datos personales,
para los fines relacionados con su objetivo social y en especial para fines legales
contractuales comerciales.

La presente se firma a los 24 _diasdelmesde _ega @  de 2028

Nombre: ~Aaclyet ©ulerl o e®eln ARAR
Numero de cedula: _A>32 24341

Numero de contacto:  ROSHYS26SE
Correo electrénico: _ <7, .nfz-l—h Saf-lfa, bt fl.cann

JARDIN INFANTIL SEMILLITAS DE AMOR
CORREQ: pepasosemillitasdeamor.jimail.com
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C*-** Y. POLICIA NACIONAL
3\ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:08:39 PM horas del 26/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032394741
Apellidos y Nombres: GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de |
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PIB

07:59:02
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 289766259

Bogota DC, 24 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NASLITH YINETH GUERRERO ARIAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032394741:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



[F==2X]  Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 6326531
E' . ’? Antecec’entes Bogota D.C., 24 de enero de 2026 - 08:09 am
-} g

= Disciplinarios Cédigo de verificacion: 6326531ECVGN_7W26H_71686

Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) NASLITH YINETH GUERRERO ARIAS, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032394741 de BOGOTA D.C.
(MIL TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y UNO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 24 de
enero de 2026, a las 08:02:26, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1032394741
Cédigo de Verificacion 1032394741260124080226

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

CGR =

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. , .
;D) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
= Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1032394741 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 24/01/2026 04:12 PM

Cadigo Verificacion: 49ECK1B6UN
Valida hasta: 24/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CERTIFICACION No.

Nil: 901.428.228 - 7 - COMIGO DE HABILITACION S.0.5.. 110013737801
LIC. SALUD OCUPACIONAL: RESCLUGION S782 DEL 02/07/2021

f UNIDAD MEDICA BOSA NOVA IPS SAS

- Dir; CALLE 62 SUR & 878 - 22 - BOSA NOVA - TROPEZON - BOGOTAD.C.
’m Cal: 310280 2760 - 321 204 9303
Bosa Mova IPS E.mail: unidadmedicabosancva@igmall.com - Web: ipsbosanova com

PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUA Y PERMANENTE
EN CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCION 2674 DEL 2013 CAP.3 ART.12

24a

NOMBRE Y APELLIDO X Aash P W leell G rfPefn AL AS

INTRODUCCION: Para un establecimiento donde por su aclividad laboral, se tiene contacto con los alimentos durante su transporte,

recepcion, preparacion;servicio y almacenamiento; es fundamental que los manipuladores de alimentos direcios o indirectos tengan una formacién en
educacion sanitaria, principios basicos de buenas practicas de manipulacién de alimentos (BPM), para que estén capacilados para llevar acabo las tafeas
que se les asigne o desempefien en sus puestos de trabajo , con el fin que puedan adoptar medidas preventivas para evitar contaminacién o deterioro de
los alimentos ¥ de esta manera asegurar |2 INOCUIDAD de los alimentos,

OBJETIVO: Desarrollar cambios de actitud en el manipulador de alimentos y conclentizarlos de la importancia que reviste su buen desempefio como
manipuiador de los productos en el lransporte, recepcidn, procesos, productos terminados, almacenados, en el servicio y domicilio que estén bajo su

responsabilidad,

METODOLOGIA: Las capacitaciones se realizan de lunes a sabado, una seccion de 5 horas en ¢l horario de la mafiana v olra seccion de 5 horas an el
horario de la tarde, para un TOTAL DE 10 HORAS segin cronograma;para asi dar cumplimiento a la resolucién 2674/13. Estas se desarrollan en un area
especifica dentro dal eslablecimiento cumplisnde normas de bioseguridad.

El método de ensefianza a los manipuiadores se desarrolla en tres momentios:

1. AL COMENZAR LA EXPOSICION: Para determinar los conocimientas previos del participante, se realiza una EVALUACION INICIAL.
2. DURANTE LA EXPOSICION; Presentando los temas .
3. AL CONCLUIR LA EXPOSICION; Para recapitular y comprabar |a comprensisn delos lemas, Se realiza una EVAL UACION FINAL.

AYUDAS DIDACTICAS: Se utilizan videos relacionados con el tema, diapositivas claras en colores, material impreso donde se encuentra breve pero
rigurosamente los temas ralados.

RESPONSABLE DE LA CAPACITACION: La capacilacion @sta a cargo de la INGENERA DE ALIMENTOS GLORIA IRMA DEL VALLE VASQUEZ. MAT.
PROF, N.° 2525433619 CN segun LEY 64/78 quien puede demostrar su idoneidad técnica, clentifica y su formacion y experiencia en
las areas de higiene de los alimentos, BPM y sistema de aseguramiento de la inocuidad. Segun lo estipula resolucidn 2674/13. Capitulo 3 art 12,

NCIA; Cada seccion esta firma por el participante y al final de la capacitacion se expide una certificacien tipo camel para que sea

CONTROL DE ASISTE

mas facil su manejo.

CRONOGRAMA DE

CAPACITACIONES: A continuaclén, se encuenira los temas tratados en cada seccidn, con su respecliva asistencia.

| PRIMER sECCION | SEGUNDA SECCION |
FECHA: pinl3 wmes:Ql a0 2G2€ FECHA:DIa: 24  mes: QU aRo: ZAORE,
INTENSIDAD: 5§ HORAS INTENSIDAD: 5 HORAS

GALUACICIN INICIAL:Retroalimentacian de los conocimientos \ EL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: é Quién es? Requisitos, habitas \

Qanservaci&n
N

LOS ALIMENTOS: Definician, clasificacion, contaminacion y peligro,

05 MICROORGANISMOS: Definicidn, clasificacidn, gue necesitan
los micraorganismos para vivir, las ETAS, los métodos de j EVALUACION FINAL: Retroalimentacidn de la capacitacion, respuestas a

previos del manejo higiénico de alimentos de los participantes, higiénicos, programa de capacitacién, continua y parmanente.

MARCO LEGAL: Resolucion 2674 del 2013 objetivos y contenido PLAN DE SANEAMIENTO BASICO: Programas {limpieza y desinfeccion,
general control de plagas, maneje de residucs y abastecimientos de agua.

LAS BPM: Consejos y ventajas en su implementacion, inocuidad. REQUISITOS DE FABRICACION;: Recepeidn de materia prima, empagues,

rotulado, manejo de temperatura.

ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION ¥ TRANSPORTE

Qqule:uﬂ’ s /

FIRMA DE ASISTENCIA: AaSl 1 #R & FIRMA DE ASISTENGIA: _ i ASL ) G

NUMERO DE CEDULA:
4

40323013 NUMERO DE CEDULA: _ 4037 3G =H|1

L



Mit- 801,428.228 - 7 « CODIGO DE HABILITACION 5.0.5.: 110013737801
LIC. SALUD OCUPACIONAL: RESOLUCION 9782 DEL 02/0772021
Dir: CALLE B2 SUR # 878 - 22 - BOSA NOVA - TROPEZON - BOGOTA D.C.
¥ Cel: 310 280 2760 - 321 204 9303
Eosu H-:Nu II'S E.mail: unidadmedicabosanova@@gmall.com - Web: Ipsbosanova.com

(.'7 UNIDAD MEDICA BOSA NOVA IPS SAS

[ EV ALUACION FINAL PRIMERA SESION (5 Horas) [

POR FAYOR LEA LA PREGUNTA Y MARQUE CON UNA X LA RESPUESTA CORRECTA

. CUAL ES EL OBJETIVO PRINCIPAL DE LA APLICACION DE LAS BPM (BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA) EN UN
ESTABLECIMIENTO QUE MANEJA DIRECTA O INMRECTAMENTE ALIMENTOS,

A, Aumentar |2 produceion y reducir costos C. Incrementar la satisfaccion del cliente
,h’\ Mejorar la calidad y seguridad de los productos D. Reducir el impacto ambienta
2. CUALES SON LOS FACTORES QUE FAVORECEN LA REPRODUCCION DE LOS MICROORGANISMOS
A, Quimicos, fisicos y biologicos ﬁ‘( Que tengan Alimento, agua, temperatura (Tibia) v tiecmpo
B. Zona de frio enmenos de 5 grados centigrados para reproducirse

D.  Cocinar log alimentos

3. LA ZONA DE PELIGRO DE LOS ALIMENTOS ES CUANDO LA TEMPERATURA OSCILA ENTRE 5 GRADOS CENTIGRADOS Y 60
GRADOS CENTIGRADOS (TEMPERATURA TIBIA - AMBIENTE). LOS MICROORGANISMOS PROLIFERAN DE FORMA RAPIDA Y 5E
MULTIPLICAN EN POCOS MINUTOS. LOS ALIMENTOS CALIENTES TIENEN QUE MANTENERSE AL MENOS EN 65 GRADOS Y LOS

FRIOS A MENOS DE 5 GRADOS,
A Falso
Verdadero

C.  Solo eplica para la cadena de frio y se debe llevar planillas de control

4. MARQUE CON UNA X LA RESPUESTA INCORRECTA. LAS ETAS (ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS) SE
PRODUCEN COMO RESULTADO DE CONSUMO DE ALIMENTOS CONTAMINADOS CON MICROODRGANISMOS DURANTE SU
PRODUCCION, PROCESAMIENTO, ALMACENAMIENTO Y PREPARACION. PARA EVITAR LAS ETAS SE DEBEN TOMAR LAS
SIGUIENTES MEDIDAS:

A, Asegurarse de que los alimentos s¢ manipulen de manera C. Almacenar los alimentos de manera segura, refrigerar y
segurn teniendo buena higienc congelar alimentos perecederos
B. Cocinar bien log alimentos & temperaturas  ndecuadas ;i: Mo lavarse lag manos ni tener buena higiene personal

para matar los microrganismos

5. CUAL DE LOS SIGUIENTES FACTORES DETERMINA LA VIDA UTIL DE UN ALIMENTO Y DE ESTA MANERA GARANTIZAR QUE SE
CONSUMAN DE MANERA SEGURA Y CON CALIDAD

A, Controlar Las condiciones de  almacenamiento como C. El méledo de conservacién y la manipulacién en la
temperatora, humedad y la luz preparcion

B. La fecha de vencimiento y el tipo de alimento (Perecederos y ,B.' Todas las anteriores
ne perecederos)

| EVALUACION FINAL SEGUNDA SESION (S horas) |

1. CUAL ES LA IMPORTANCIA DEL MANIPULADOR DE ALIMENTOS EN LA SEGURIDAD ALIMENTARIA
La capacitacion v conciencia. del personal manipulador de C. Lareduccitn de costos ¥ aumento de la produccidn
alimentos B, Laimplementacitn de un sistema de gestitn de calidad
B,  Lainversidn en teenologia v equipos

2. CUAL ES EL OBJETIVO PRINCIPAL DE LA INSPECCION DE MATERIAS PRIMAS EN LA RECEPCION
A. werificar ta cantidad vy el peso de las materias primas C. Werificar la documentacidn y trazebilidad de las miaterias
B.  Verificar la calidad y la seguridad de las materias primas primas
B Todas las anteriores

3. CUAL ES LA PRACTICA RECOMENDADA PARA EL ALMACENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS TERMINADOS

A, Almacenar los productos en estantes abiertos y sin cubieria C.  Almacenar los productos en dreas hiimedas v sin ventilacitn
Almacenar los productos en contenedores mradus ¥ eon D.  Almseenar los produstos en freas expucstas a la luz solar
eligueta directa

4. PARA QUE EL HIPOCLORITO SEA UN DESINFECTANTE EFECTIVO SE DEBE:
A, Mezclar con el detergente (‘?{ Adicionar a superficies limpias
B. Adicionarlo sin- medir su concentracion D.  Dejar actuar por més de 30 minutos.

5. SENALE LA RESPUESTA INCORRECTA:
LA APLICACION DE UN PLAN DE SANEAMIENTO BASICO ES FUNDAM ENTAL EN UN NEGOCIO DE COMIDAS,
PARA GARANTIZAR LA HIGIENE ¥ LA SEGURIDAD DE LOS ALIMENTOS Y DE ESTA MANERA PROTEGER
LA SALUD DE LOS CONSUMIDORES, POR ESTA RAZON ES NECESARIO:

A, Realizar un programa de limpieza y desinfeccion para C. Mantener y eliminar los residuos  sdlidos de manera
mantener  superficies, equipos v utensilios hbre de segura ¥ higiénica
MICFOOTEANISMOS M Lavar los tanques d&ﬁmmﬁmmrub!c cada 5
B. Tener un programa de control de plagas con medidas afios. 6’?\.‘)‘! i" u’r! Vulfe
preventivas que controlen la presencia de plagas CALIFICACION AIENTOS
- 16781627

FIRMA [NGENIERA,




NIT: 901.458.228-7 - CODIGO DE HABILITACION S.D.S: 1100137378-01
LIC. SALUD OCUPACIONAL: RESOLUCION 9782 DEL 02/07/2021

t. UNIDAD MEDICA BOSA NOVA IPS SAS
¥

i " Oir. Calle 62 Sur B7 B 22 - Bosa Nova - Tropezdn - Bogotd D.C.
" "’MM-‘ Cel 310 280 2760 - 321 204 9303
Bosa Nova IPS Ervcil unidedmedicabosanova@gmail.com - Web: ipsbosanova.com
CERTIFICACION DE RECONOCIMIENTO MEDICO DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS jl
EL MEDICO FIRMANTE CERTIFICA que la persona en mencitn se praclico examen fisico v de laboralorie, de acuerdo
al decreto 3075/97 v la resolucion 2674/13, y es APTO para MANIPULAR ALIMENTOS.
L% e,
| DATOS DEL PACIENTE
[ NOMBRE: GUERRERC ARIAS NASLITH YINETH DOCUMENTO: 1032394741 EDAD: 39 ANOS 5MES
DIRECCION: KR 88 C 45 A 66 SUR TELEFONO: 3054452657 GENERO: FEMENINO
EMPRESA: PARTICULAR FECHA EXPEDICION: 24/01/2026
L5 o
ANALISIS VALORES REFERENCIA
- COPROLOGICO NEGATIVO PARA PARASITOS INTESTINALES
-FROTIS DE GARGANTA FLORA FARINGEA BACTERIANA MIXTA NORMAL
- SEROLOGIA PRUEBA TREPONEMICA NO PROCESADO
- KOH UNAS NEGATIVO PARA ESTRUCTURAS MICOTICAS
- EXAMEN MEDICO NORMAL - APTO PARA MANIPULAR ALIMENTOS

VALIDEZ UN ANO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION

| ‘ Cédigo de Seguridad
; '14!. Julicth A, Garay U LB95R41X8490
HEIICO GENERAL FUCS
RALLCC 1337051
AN €aray.
Firma Médico
Impresa el 24/01/2026 - 12:20:32p, m. Pagina 1 do 1 Sistemas da gestion para salud - www.biglile.com co
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Cait 310 280 2750 - 321 204 7303

| DATOS PERSONALES

Municinie: BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA)

Nombras y Apellidos: GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH.

Kacimiznto: 2008M986 Edad: :maﬂuGEMESEssﬂlns Esnticnd: FAHHCULhREE

UNIDAD MEDICA BOSA NOVA IPS SAS

HIT, §01,458.228-7 - CODIGO DEHABILITAGION 5.0.5: 1100137376-01
LIt SALUD OCUPACIONAL: RESOLUCIGN 97682 DEL02/07/2021
i Colls 82 Sur &7 B 22 - Bosa Novy - Tropezdn - Bogold D.C,

Emat unldedmedicabosanova@gmall.com - Welr ipshosancva.com Cédigo de Su;:rf!d'ad

GB895M33S512577
Dlﬁan de Serviclo N®: - 125?‘1"6.

___Fecha yldqsg sabado, 24 de enero de 2026 11:35:118 am,

cG: 1_9_32394?41 Genero: FEMENINO

RESULTADOS DEL LABORATORIO

MICROBIOLOGIA
FROTIS DE GARGANTA
FROTIS DE GARGANTA:

GRAM: FLORA FARINGEA BACTERIANA MIXTA NORMAL
PMN ESCASOS

KOH -EXAMEN DIRECTO PARA HONGOS
KOH DIRECTO DE UNAS:
NEGATWO PARA ESTRUCTURAS MICOTICAS

IdiLRO&CG"M

COPROLOGICO
COPROLOGICO

Nicolas Garay Urbina
CC: 1033800271

clah B

Prius Gy 11153
£ Wq_m

Nicolas Garay Urbina
CC: 1033800271

/ W‘M

CONSISTENCIA: 1BLANDA L

COLOR: FPARDA |MICRG$C.0F'H';‘._9_

SANGRE: HE GATWO |

GRASAS: i |

ALMIDONES: 'NEGATNVO PARA PARASITOS NTESTINALES

RESTOS VEGETALES: | XX
FIBRAS MUSCULARES: |

e ol 24012020 - 1 203,59 pn Pégitm 1 o

Nicolas Garay Urbina

CC: 1033800271
Weslas Ty fHten
Wbﬂ

Vs ay Urbina
y La i
B 1033800271

Baftware porn ol secior ssiud - wenw bolle. com,oo
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Certificacién de manipulador da alimentos de
acuerde a la resolucién 2674M3

(,, UNIDAD uéch BOSA NOVA IPS SAS
]

GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH
Nombre y Apellidos

1032394741

Certifica 10 horas de capacitacion realizada
en DOS DIAS segln cronograma adjunto en
la evaluacion sobre:

BUENAS PRACTICAS DE MANIPULACION
B.P.M CEL:3102802760-3212049303

‘,_.-a-"'-'-’:—- Clira i, Ll Vi |
[E3=[E Codigate S by WIT 51 678 627 U
S KA950; arrA ALLE
=l o Py
24101/2026 N CRPACITAD IR

Bocumenta
Softwars pids al setiir Sl « wes beolle cam.oo

Facha de Expedicidn Firma Ingeniara

VALIDEZ UN ANO A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION




CERTIFICADO DE AFILIACICN AL POS DE EPS SANITAS

b

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garant?a y prestaci-n del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Naslith Yineth Guerrero Arias, identificado(a) con CC n%mero 1032394741, est8 registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informaci- n:

TIPO Y NDMERO DE IDENTIFICACIEN
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACIEN

CAUSA ESTADO DE AFILIACIEN

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN BLTIMO AcO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACIEN AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 1032394741
Naslith Yineth Guerrero Arias

Titular

Titular

20/08/1986

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
28 - Subsidiado

01/09/2019

15/01/2026

58 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
41 semanas

Subsidiado

21/01/2026

2

N.L.T. 900221578 AOSCIACION EDUCATIVA'Y CULTURAL AaQS
MARAVILLOSOS Desde 24/03/2025 Hasta 15/01/2026

Generado por interfaces

24/01/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VCLIDO" PARA LA PRESTACIEN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14983960101

001498396010 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1032394741 7 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1032394741
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR81G 71F SUR 45 BRR BOSA HUMBERTO VALENCIA
42. Correo electrénico yinethg34@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 305445 2 6 5 7|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
Bs11flporeo012af][ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57 Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

GUERRERO ARIAS NASLITH YINETH
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 24-01-2026 02:36:59PM
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CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA
NIT: 9098 1395-1

CERTIFICA

Que ¢l (Ia) seior(a) NASLITH YINETH GUERRERO ARIAS identificado(a) con Cédula de
Ciudadania 1032394741, es ahorrador(a) de nuestra entidad, y que en la actualidad posce la cucnta

de ahorros No, 370142754

Se expide este certificado a solicitud del interesado.

liste documento contiene informacion confidencial.

Alentamente,

(Por ser documento eleetrdnico va sin la firma)

OMAR ANDRES CASTRO RAMIREZ
ASESOR DE SERVICIOS

Bogota De, 24 de Encro de 2026

Linea Confiable: 604 444 1020 Medellin, Area Metropaolitana y Oriente Antioqueiio - 601 482 4090 Bogotd
y 01 800 410 050 Resto del pafs - Sitio web: www.confiar.coop
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